Zanna Szewszenko

KATEDRALNE ODPROWADZENIE PRAKTYCZNEGO PRACOWNIKA
SOCJALNEGO NA WYDZIALE NAUK SPOLECZNYCH UNIWERSYTETU
WARMINSKIEGO-MAZURSKIEGO (POLSKA)

Conceptual approaches are considered in relation to professional preparation of
development workers and experience axmyansizoBano them practical preparation at
higher school of Poland. It is found out, that preparation of development workers in
Poland is a difficult and dynamic process, that permanently changes in accordance
with international standards, normative requirements, social changes and necessities
on this type of services.

The exposure of progressive ideas of experience of practical aspect of preparation
of development workers in Poland will assist the scientific ground of strategy of
development of professional preparation of specialists of social sphere in Ukraine on
the stage of her transformation and integration in European and world educational
space. The prospects of research of directions of co-operation of establishments of
education are certain with employers and other social partners in the process of
professional preparation and passing of types of practices by the future specialists of
social work.
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KA®EIPAJIBHUM CYIIPOBII IPAKTMYHOI INIITOTOBKU
COLIIAJIBHOTO IIPALIIBHMKA HA ®AKYJIBTETI CYCIIUIBHMX HAVK
BAPMIHCHKO-MA3YPCbKOT'O VHIBEPCUTETY (ITOJIBIIIA)

AxmyanizoBano 00cBio npakmuunoi nideomobxu coyiasvHux npayibnuxié y
Buwyitt wxoai Iloavuyi. 3’acoBano, wo nideomobka coyiarvnux npayibrnuxib y Iosvuyi €
CKAAOHUM i OUHAMIUHUM NPOUECOM, AKUI NEPMAHEHMHO 3MiH0embcA 6i0noBiono 0o
MIKHAPOOHUX cmandapmibB, nopmamubuux Bumoe, coyiarvHux 3Min ma nomped Ha
oanuit 6ud nocaye. Buabaennsa npoepecubnux ideit 00c8ioy npakmuunoeo acnekmy
nidzomoBxu coyiarvux npayibuuxib y Bapmincexo-Masypcokomy yuiBepcumemi 6
Osvumuni (Iloavwya) cnpuamume naykoBbomy obrpyumybBannto cmpameeii po3bumky
npogpeciunoi nideomobku paxibyi6 coyiarvnoi cpepu 6 Ykpaini na emani ii
mpancgopmayii ma inmezpayii y eBponeiicokuil i cBimobuii oc8imuin npocmip.

Busnaueno nepcnexmubu 0ocaidxenna nanpami6 63aemooii 3axkaadi6 ocBimu 3
pobomodabyamu ma iHWUMU COUIAAGHUMU napmHepamu Yy npoueci npogpeciiinoi
nideomoBxu ma npoxoodxeHHa Budib npaxkmux manbymuimu gaxibyamu coyiarbHoi
pobomu.

Katouo8i caoBa: npodpeciiina nideomobka, nayxoBo-memoduunuii cynpobio,
coyiarvHa poboma, coyiasvHi npayiBuuku, couyiaisvHa cgpepa, coyiasvHa O0onomoea,
coyiasvHa onika, AiyeHyiam, mazicmp.

W  warunkach $wiatowej integracji I wzmacniania wspoétdziatania krajow
nabywaja aktualnosci pytania miedzynarodowej wspolpracy, studiowania I
zaprowadzania doswiadczenia wyzszych zakladéw edukacji I naukowych instytucji
miedzynarodowego o$wiatowo-naukowego obszaru w socjalnym zakresie.

Prognozujemy, ze ujawnienie progresywnych idei do$wiadczenia praktycznego
aspektu fachowego przygotowania socjalnych pracownikéw w Warmirisko-Mazurskim
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Uniwersytecie w Olsztynie(Polska) bedzie sprzyjalo naukowemu uzasadnieniu strategii
rozwoju fachowego przygotowania fachowcéw socjalnego zakresu w Ukrainie na etapi
jej transformacji i integracji w europejskim I $wiatowym o$wiatowym obszarze

Aktualnoé¢ problemu uwzglednienia europejskich wymogéw do fachowego
przygotowania specjalistow z socjalnej pracy w Ukrainie, najpierw, w kontekscie
kontynentalnej integracji, pobudzalo nas do przeprowadzenia takiej pracy i wyznaczylo
cel naukowej publikacji - aktualizacja czolowych tendencji katedralnego naukowo-
metodycznego towarzyszenia praktycznego przygotowania socjalnych pracownikéw w
wyzszej szkole Polski, skierowywania na praktyczny komponent przygotowania
socjalnych pracownikéw w Ukrainie.

Referowanie gtéwnego materiatu. Ostatnie dziesieciolecia dzisiejszego stulecia
uzupelnita wukrainski naukowy skarbiec dysertacjami i naukowymi pracami,
przedmiotem ktérych byt rozwdj edukacji w Polsce. Zarazem, badaniu aspektéw
fachowego przygotowania socjalnego pracownika sa posSwiecone tylko oddzielne
artykuly uczonych. W szczegdlnosci, O.Lytwak bada historyczne uptywy
ksztaltowania sie fachowego przygotowania socjalnego pedagoga w Polsce, dysertacja
S. Kogut poswiecona uogodlnianiu doswiadczenia systemu fachowego przygotowania
socjalnego pedagoga w Polsce, naukowe badanie M. Perfiliewoji - aspektom socjalnej
edukacji dziecii mtodziezy z ograniczonymi mozliwosciami w Polsce i t.p.

Studiowanie historyczno-pedagogicznych Zrédet, normatywnych dokumentéw i
analiza wspoélczesnych naukowych badan zaswiadcza, ze praktyczny komponent
fachowego przygotowania socjalnego pracownika w Polsce korica XX - poczatkowi
XXI wieku nie byl przedmiotem specjalnego i jednolitego badania. Praktyczna celowosé¢
upatrujemy i w studiowaniu czynnikéw rozwoju I funkcjonowania wspoétczesnych
systemOw praktycznego przygotowania socjalnego pracownika podczas przechodzenia
przysztymi fachowcami rodzajow praktyk w zakladach i instytucjach Polski.

Jedna z czolowych tendencji praktycznego przygotowania przyszitych socjalnych
fachowcow na poziomie licencjatowi I magisterskich studiéw wyréznimy obecnosé
naukowo-metodycznego towarzyszenia od strony wydzialu I katedry. Tak, plan
naukowego i dynamicznego rozwoju wydzialu wspoélecznzch nauk Warmirniskiego-
Mazurskiego uniwersytetu w Olsztynie na 2016-2018 1. przewiduje wprowadzenie
statutowego badania za tematem: "Socjalno pedagogiczne aspekty i warunki proceséw
uzawodowienia, ekologicznej edukacji, socjalnej aktywizacji i integracji w zakresie
socjalnej pracy. Polskie i Europejskie wymiary".

Kompleksowe badanie wiacza si¢ u studiowanie teoretycznych i opracowanie
modeli diagnostycznych testow do spraw uzawodowienia i edukacji w branzy socjalnej
pracy, ekologicznej edukacji, mobilizacji i wlaczenia spolecznego, socjalnej pracy i
opracowania réznych modeli edukacji wbranzy socjalnej pracy, walki z socjalna
izolacja i socjalnego wsparcia oddzielnych kategorii zleceniodawcéw konkretnych
obwodow(w szczegblnosci, Warminskiej i Mazurskiej) Polski.

Przewidziane naukowo-metodyczne towarzyszenie przechodzenia praktyki
studentami f wydzialu socjalnych nauk Warminski-Mazurskiego uniwersytetu w
Olsztynie zabezpiecza katedra socjalnej pedagogiki, ktéra opracowuje innowacyjne
oéwiatowe programy w takich zakresach : socjalna praca (bakatarz) i pedagogika :
edukacja dla dorostych z socjalnym konsultowaniem(magister) i sprzyja rozwoju i
wprowadzeniu innowacji w zakresie socjalnej pracy w regionie [5].
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Jedli lubisz prace z ludZmi, jestes osoba aktywna i ciekawa $wiata, jesli
charakteryzujesz sie¢ otwartoécia i zyczliwoscia wobec drugiego czlowieka i jego
probleméw, to praca socjalna jest propozycja dla Ciebie.

Praca socjalna jako nauka i profesja ma charakter interdyscyplinarny i promuje
spoteczne zmiany oraz rozwigzywanie probleméw we wzajemnych relacjach czlowieka
ze S$rodowiskiem, zgodnie z zasadami sprawiedliwosci spotecznej, ochrony praw
czlowieka i podnoszeniem jakosci zycia spoteczeristw. Praca socjalna faczy co najmniej
dwie perspektywy: humanistyczng, koncentrujaca sie na dziatalnosci prorozwojowej
(opiekuniczej, socjalno-wychowawczej, animacyjnej) oraz spoleczna, dotyczaca
efektywnego, sprawiedliwego i humanitarnego dzialania stuzb zapewniajacych
jednostkom, grupom lub zbiorowosciom, érodki, §wiadczenia i mozliwosci pomocy.
Praca socjalna analizuje procesy prorozwojowe, organizacje i systemy pomocy oraz ich
historyczne, kulturowe, spoteczne, polityczne i ekonomiczne konteksty.

Absolwent pracy socjalnej dysponuje pogtebiona wiedza z zakresu pracy socjalnej,
budowana w oparciu o kontekst interdyscyplinarny (podstawy filozofii, socjologii,
psychologii, polityki spotecznej). W toku akademickiej edukacji nabywa kompetencje
niezbedne do rozumienia i interpretacji proceséw pomocy, integracji i aktywizacji
spolecznej jednostek i grup wykluczanych lub narazonych na wykluczenie w
zmieniajacych sie warunkach oraz umiejetnosci profesjonalne niezbedne do
wykonywania specjalistycznych dzialan pomocowych w instytucjach pomocy
spotecznej, a w szczegdlnosci:

- prawidlowego nawigzywania kontaktéw interpersonalnych oraz rozpoznawania
sytuacji oséb i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej,

- okreslania celé6w pomocy i analizowania uwarunkowan trudnych sytuacji osob i
grup objetych pomoca,

- planowania form pomocy oraz stosowania skutecznych metod i technik pracy
socjalnej,

- podejmowania wspétpracy miedzy instytucjami i profesjonalistami, celem
skutecznego udzielania pomocy,

- monitorowania i dokonywania ewaluacji podejmowanych dzialan,

- projektowania dziatan socjalnych,

- doskonalenia organizacji wtasnej pracy,

- popularyzowania celé6w pomocy i pracy socjalnej,

- przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu,

- stosowania zasad etyki zawodowe;.

Absolwent(ka) pracy socjalnej posiada kwalifikacje do wykonywania zawodu
pracownika socjalnego i asystenta rodziny oraz podejmowania dziatari profesjonalnych
w instytucjach sieci pomocy spotecznej lub innych organizacjach o charakterze
pomocowym. Moze tez pracowac jako pracownik socjalny wspoétpracujacy z rodzinami
zastepczymi, w placowkach opiekuniczo-wychowawczych kazdego typu, w domach
pomocy spolecznej dla dzieci, w osrodkach wsparcia dla rodzin i dzieci, organizacjach
pozarzadowych wspierajacych dzieci i rodziny w S$rodowiskach lokalnych Ilub
pracownik socjalny, opiekun czy asystent osoby starszej w domach pomocy spo tecznej
lub innych o$rodkach wsparcia dla oséb dorostych i starszych

O Katedrze Pedagogiki Spotecznej. Katedra Pedagogiki Spotecznej istnieje od
1986 roku i do 2009 roku kierowal nig prof. zw. dr hab. Stanistaw Kawula. Od 1
stycznia 2010 roku Kierownikiem Katedry Pedagogiki Spotecznej jest dr hab. Ewa
Kantowicz Prof. UWM. Z istnieniem katedry wiaze si¢ uruchomienie kierunku praca
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socjalna oraz specjalnosci edukacja dorostych z doradztwem socjalnym (na kierunku
pedagogika). Obecnie studenci sa ksztalceni na kierunku pracy socjalnej na poziomie
licencjackim i edukacji dorostych z doradztwem socjalnym na poziomie magisterskim.
W katedrze pracuje 1 profesor, 9 doktoréw, 2 magistréw i 1 doktorantka.

Pracownicy Katedry aktywnie uczestniczag w wielu konferencjach krajowych i
miedzynarodowych oraz podejmuja wspoélprace z kilkoma organizacjami i uczelniami
europejskimi w zakresie badan i ksztalcenia do pracy socjalnej m.in: Uniwersytetem
Complutense w Madrycie (Hiszpania); Uniwersytetem Nauk Stosowanych w
Maastricht (Holandia); Uniwersytetem Nauk Stosowanych w Koblencji (Niemcy);
Wyzszg Szkola Pracy Socjalnej im. A. Salomon w Berlinie (Niemcy); Uniwersytetem w
Jonkoping (Szwecja); Uniwersytetem Laponii w Rovaniemi (Finlandia); Uniwersytetem
w Ostrawie (Czechy), Uniwersytetem im. Ksiecia Witolda w Kownie (Litwa). Katedra
rozwija nowatorskie programy ksztalcenia na kierunku: Praca Socjalna (studia
licencjackie) oraz na kierunku pedagogika: pedagogika dorostych z doradztwem
socjalnym (studia magisterskie).

Pracownicy Katedry aktywnie wspélpracuja tez z uczelniami polskimi i z
regionem, bedac uczestnikami r6znych konferencji oraz ekspertami i cztonkami komisji
promujacych innowacje w obszarze pracy socjalnej. Katedra jest cztonkiem Polskiego i
Europejskiego Stowarzyszenia Szkét Pracy Socjalnej oraz organizacji TISSA.

W dziatalnosci naukowo-badawczej Katedry wyréznia sie kilka obszaréw:

1. Funkcjonowanie systemu opieki nad dzieckiem i wsparcia rodziny;

2. Wspolczesne paradygmaty pracy socjalnej i jej relacje z pedagogika(spoteczna)
w ujeciu komparatystycznym oraz inspiracje pedagogiczne w pracy socjalnej;

3. Profesjonalizacja i ksztalcenie do pola pracy pedagogicznej i socjalnej w
kontekscie polskim i europejskim;

4. Wybrane obszary wykluczenia spotecznego, aktywizacji i integracji spotecznej w
odniesieniu do dzieci i mtodziezy oraz os6b dorostych i starszych.

Wykaz wybranych publikacji opracowanych i redagowanych przez KPS (w latach
2010-2016): Kantowicz E., Ciczkowska-Giedziun M., Willan-Horla L. (red.) (2015),
Wielowymiarowos¢ wspdtczesnej rodziny polskiej. Wydawnictwo UWM Olsztyn, ISBN:
978-83-7299-706-7; Chrostowska B., Dymowska M., Zmystowska M. (2015), Rodzina
wobec probleméw i wyzwan wspodlczesnosci. W poszukiwaniu rozwigzan,
Wydawnictwo UWM Olsztyn, ISBN: 978-83-7299-981-8; Kantowicz E. (red.) (2013),
Metodyka pracy socjalno-wychowawczej - wybrane zagadnienia, Wydawnictwo UWM
Olsztyn, ISBN: 978-83-7299-857-6, (wydano w 2014); Kantowicz E., Orzechowska
G.(red.) (2012), Zagrozone cztowieczenistwo. Czlowiek wobec zagrozen wspdtczesnosci, tom 11,
Wyd. Impuls Krakéw; Ciczkowska-Giedziun M., Kantowicz E., (red.) (2010), Pedagogika
spoteczna wobec problemow wspodtczesnej rodziny. Polska pedagogika spoteczna na poczqtku
XXI wieku. Wydawnictwo Akapit, Toruni.; Chrostowska B., Kantowicz E., Kurkowski C.
(red.) (2010), Pedagogika spoteczna wobec problemow wspotczesnej miodziezy. Polska
pedagogika spoteczna na poczqtku XXI wieku. Wydawnictwo Akapit, Torun.

Problematyka badawcza. Problematyka badawcza podejmowana przez kadre
naukowa Katedry Pedagogiki Spotecznej jest bardzo zréznicowana, ale najszerszy jej
zakres zwigzany jest z przedmiotem pedagogiki spolecznej jako subdyscypliny.
Zainteresowania badawcze zespolu oscyluja wokoét ponizszych zagadnien:
pedagogiczno-socjalne aspekty funkcjonowania rodziny, modele profesjonalnego
ksztalcenia do pracy socjalnej, teoria i praktyka pracy socjalnej, aktywizacja spoleczno-
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edukacyjna oséb starszych, edukacja Srodowiskowa, spoleczno-wychowawcze aspekty
badan nad dzieé¢mi i mlodziezg.

Plan rozwoju naukowo-dydaktycznego - lata 2016-2018. Realizacja badan
statutowych w ramach tematu: ,Spoleczno-pedagogiczne aspekty i uwarunkowania
proceséw profesjonalizacji, edukacji sSrodowiskowe, aktywizacji spolecznej i integracji
w polu pracy socjalnej. Wymiar polski i europejski”.

Badania naukowe objete projektem wpisuja sie w nurt badann rozwojowych i
charakterze aplikacyjnym oraz poré6wnawczym. Podjete badania obejmuja eksploracje
teoretyczne oraz opracowanie modeli badarn diagnostycznych dotyczacych kwestii
profesjonalizacji oraz edukacji do pola pracy socjalnej, edukacji srodowiskowej,
aktywizacji i integracji spotecznej, pracy socjalnej oraz wypracowanie ré6znorodnych
modeli ksztalcenia do obszaru pracy socjalnej, przeciwdzialania wykluczeniu
spotecznemu oraz wsparcia spolecznego na rzecz okreslonych kategorii klientow
regionu Warmii i Mazur.

Badania maja takze na celu wdrazanie takich propozycji edukacji do pola pracy
socjalnej i dziatan socjalno-wychowawczych, ktére wpisuja sie w programy aktywizacji
i integracji, a takze wyréwnywania szans edukacyjnych i spoteczno-zawodowych dzieci
i mlodziezy, rodzin ryzyka, osob starszych oraz innych os6b narazonych na
wykluczenie z uwzglednieniem badain i doswiadczenn miedzynarodowych
(perspektywa komparatystyczna).

Cele badan :

1. Realizacja badan aplikacyjno-poréwnawczych nad edukacja Srodowiskowsa,
animacja, edukacja permanentng i profesjonalizacja dzialan w polu pracy socjalno-
wychowawczej;

2. Promocja wynikéw badar na forum polskim i miedzynarodowym;

3. Modernizowanie programéw ksztalcenia akademickiego do edukacji
permanentnej i dziatan profesjonalnych w polu pracy socjalno-wychowawczej;

4. Podejmowanie wspétpracy z instytucjami edukacyjnymi oraz sieci pomocy
spotecznej na rzecz aktywizacji spolecznej, animacji Srodowisk i integracji, oraz
profesjonalizacji pracy socjalnej, rozwoju dlugofalowych strategii edukacyjnych,
animacyjnych oraz pomocowych wojewddztwa warminisko-mazurskiego na rzecz
aktywizacji i wspierania grup i spolecznosci objetych systemem wsparcia

5. Rozw¢j indywidualny (naukowo-profesjonalny) pracownikéw akademickich
oraz doktorantéw z KPS.

Dzialania naukowo-badawcze planowane w roku 2017:

1. Przygotowanie opracowan teoretyczno-metodologicznych rozpoczetych badan;

2. Prezentacja wynikéw badarn prowadzonych w ramach tematu w formie
artykuléw naukowych oraz prezentacji na seminariach i konferencjach naukowych
ogolnopolskich i miedzynarodowych;

3. Prezentacja wynikéw badari w formie monografii, rozdziatéw w monografiach i
artykutéw w czasopismach naukowych.

4. Opracowanie raportu z badann dotyczacych motywoéw wyboru kierunku
studiéow studentéw pracy socjalnej: Polska , Litwa, Ukraina.

5. Organizacja seminarium két naukowych (24 marca 2017), konferencji naukowej
»Zagrozone czlowieczeristwo” (19-20 wrzesnia 2017).

6. Wspétorganizacja Zjazdu PSSPS w Bydgoszczy (19-21 pazdziernika 2017) i
cyklicznej konferencji na WNS organizowanej wokoét problematyki przemocy (grudzieni
2017).
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7. Wspolorganizacja miedzynarodowej konferencji TiSSA 2017 (25-30 sierpnia
2017).

Whioski i perspektywy dalszych badan. Na podstawie wynikéw badania odnalez¢
trendy naukowo-metodyczne naukowo-metodyczne opieki Katedry pedagogiki
spotecznej Wydzialu Nauk Spotecznych dotyczace praktycznego przygotowania
pracownikéw socjalnych w Polsce: zgodno$¢ z europejskim systemem opisu ksztalcenia
kierunkowego do wczesnej specjalnego szkolenia wszystkich pracownikéw sfery
spotecznej; dwukierunkowa komunikacja miedzy rozwojem szkoly naukowej pracy
socjalnej i systemu szkolenia; przygotowanie pracownika socjalnego w szkotach
kosciota; decentralizacja zarzadzania zawodowa; szybka reakcja systemu na zmiany o
charakterze socjalnym, wnioski regionalnego rynku pracy.

Wykonane badanie aktualizuje pytanie o celowosci nauki do$wiadczenia katedry
prowadzenia szkolenia praktycznego przyszlego pracownika socjalnego w wyzszej
szkole Polski, przewiduje aktualizacje i motywacje na praktyczne skladnik
przygotowania na Ukrainie.
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